~Henkel — A Brand like a Friend”
Homepage: www.henkel.de / www.henkel.com

Seit mehr als 130 Jahren ist Henkel fuhrend mit Marken und Technologien, die das Leben der
Menschen leichter, besser und schéner machen.

Das Unternehmen ist in den drei Geschéaftsfeldern Wasch- und Reinigungsmittel, Kosmetik und
Korperpflege sowie Adhesive Technologies (Klebstoff Technologien) aktiv und zahlt zu den
Fortune Global 500 Unternehmen.

Im Geschéaftsjahr 2007 erzielte Henkel einen Umsatz von 13.074 Mio. Euro und ein
betriebliches Ergebnis von 1.344 Mio. Euro. Weltweit engagieren sich mehr als 55.000
Mitarbeiter dafitir, unser Leitmotiv "A Brand like a Friend" umzusetzen und sicherzustellen,
dass Menschen in Uber 125 Landern der Welt den innovativen Marken und Technologien von
Henkel vertrauen kénnen.

Damit ist Henkel eines der internationalsten deutschen Unternehmen.

Drei Geschaftsfelder

ST~

Wasch-/ Kosmetik/ Adhesive
Reinigungsmittel Kdrperpflege Technologies

Qualitdt mit Marken und Technologien

Henkel ist in drei strategischen Geschaftsfeldern aktiv: Wasch- und Reinigungsmittel,
Kosmetik/Korperpflege sowie Adhesive Technologies (Klebstoff Technologien).

Henkel hat sich in den vergangenen Jahren zu einem der wichtigsten internationalen,
dynamischen und innovativen Unternehmen entwickelt. Trager des weltweiten Erfolgs von
Henkel sind die Uber 55.000 Mitarbeiter — kreative und kompetente Mitarbeiter mit
Unternehmergeist, die nach Uberzeugenden L&sungen suchen und bereit sind, sich immer
wieder neuen Aufgaben zu stellen. Deshalb ist es Ziel von Henkel, die besten
Nachwuchskrafte fur sich zu gewinnen, ihnen Perspektiven zu er6ffnen und sie
weiterzuentwickeln. Internationales Training, der Einsatz innovativer Lernangebote und die
frihe Beteiligung an operativer Verantwortung sorgen fur zufriedene und motivierte Mitarbeiter.

Erwartungen an Bewerber: finden Sie auf der Homepage (www.henkel.de/ Karriere)

Interesse an

Praktikanten; Studienarbeiten (Bachelor, Master, Diplom)
Werkstudenten

Absolventen

Young Professionals



