
Unternehmensprofil 

 

J&M Management Consulting AG optimiert die gesamte Wertschöpfungskette von Unternehmen 

und macht sie so zu Value Chain Champions. Indem unsere Berater Management Consulting mit IT-

Kompetenz verbinden, sind sie besonders umsetzungsstark. Wir lassen uns am Erfolg unserer Arbeit 

messen. Erfolg heißt für uns: eine nachhaltige Steigerung des Unternehmenswerts unserer Klienten. 

Wir nennen das „wertorientierte Beratung“. Capital und WirtschaftsWoche zählen J&M aktuell zu den 

„Hidden Champions“ sowie „Best of Consulting“. Ende 2010 beschäftigt J&M bereits 250 Mitarbeiter. 

 

Unternehmensname:  

J&M Management Consulting AG 

 

Adresse Homepage 

www.jnm.com 

 

Unternehmen  

 Branche: Unternehmensberatung 

 Niederlassungen: Zürich, Berlin, Düsseldorf, Hamburg, Mannheim (Hauptsitz), München, 

Nürnberg, Brüssel, London, Paris, Toulouse, Biarritz, Shanghai, Moskau 

 Beratungsfelder:  Integrierte Management- und IT-Beratung in den Bereichen Business 

Strategy, Supply Chain Management, Manufacturing & Logistics, Marketing & Sales, Product 

Lifecycle Management, Financial Management, Business Performance Management und 

Information Technology 

 

Mitarbeiterzahl: 250 

 

Bewerber  

 Das wird erwartet   

o Studiengänge: Fokus liegt auf den wirtschafts- und den naturwissenschaftlichen 

Studiengängen mit all Ihren Variationen.  Betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse erwarten wir 

von Bewerbern mit nicht wirtschaftswissenschaftlichem Studienhintergrund. 

o Bei allen Bewerbern ist uns eine Affinität zu IT-Themen wichtig 

o Verhandlungssichere Englischkenntnisse setzen wir voraus 

o Hohe analytische und konzeptionelle Fähigkeiten, Kreativität, teamorientierte Arbeitsweise 

o Reisebereitschaft 

o Exzellente Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten 

o Absolventen konkret: Sie haben Ihr Hochschul- oder FH-Studium überdurchschnittlich schnell 

und erfolgreich absolviert. Im Rahmen von Praktika oder einer Werkstudententätigkeit haben 

Sie einen Einblick in das Beratungsgeschäft erhalten können.  

o Young Professionals konkret: Sie haben Ihr Hochschul- oder FH-Studium überdurchschnittlich 

erfolgreich absolviert und im Anschluss bereits 1-2 Jahre lang als externer Berater Erfahrung in 

der Projektarbeit oder entsprechende Erfahrungen in der Industrie gesammelt.  

http://www.jnm.com/


 Das ist wünschenswert: 

o Weitere Fremdsprache von Vorteil 

o Erfahrung im Umgang mit SAP ERP Modulen 

 

Interesse an  

 Praktikanten 

 Werkstudenten 

 Diplomanden 

 Absolventen  

 Young Professionals  


